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OGGETTO: AVVISO SELEZIONE PERSONALE PER IL CONFERIMENTO INCARICHI INDIVIDUALI, aventi ad oggetto

“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado
e alla lotta alla dispersione scolastica”

relativi al progetto proposto dalla scuola nell’ambito del PNRR - linea di investimento 1.4.

IL LEGALE RAPPRESENTANTE

nell’ambito del potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione previsto nell’investimento 1.4, fondi PNRR,
interventi straordinari finalizzati alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e
alla lotta alla dispersione scolastica

CONSIDERATA la necessita, nell’ambito del Progetto “Senza Divari”, di avvalersi della collaborazione di personale da

incaricare per lo svolgimento di percorsi di:
mentoring e orientamento, di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e
accompagnamento, di orientamento con il coinvolgimento delle famiglie, percorsi formativi e
laboratoriali co-curricolari, erogati in favore di studentesse e studenti a rischio di abbandono

RITENUTO che [l'lstituzione scolastica provvedera ad individuare le figure richieste attraverso la selezione del
personale che presentera candidatura;

CONSIDERATO che i soggetti che verranno individuati saranno incaricati dello svolgimento delle attivita oggetto
del presente avviso che risultano essere strettamente connesse ed essenziali alla realizzazione del progetto
finanziato e funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e degli obiettivi finanziari stabiliti nel

PNRR;

RITENUTO che per la presente procedura selettiva e individuato, quale Responsabile del Procedimento I'ing.
RICCARDO FRANCO, in qualita di COORDINATORE DIDATTICO;


http://www.michelerua.it/

EMANA

il presente avviso avente per oggetto la selezione, mediante procedura comparativa di titoli, servizi, comprovata
esperienza e proposta progettuale di:

ART. 1 - INTERVENTI PREVISTI
Le attivita previste riguarderanno i moduli formativi indicati nella seguente tabella

Tipologia Titolo Figure richieste Descrizione del modulo
modulo
LINEA DI Percorsi di 1 esperto con Attivita formativa in favore di studenti che mostrano particolari
INTERVENTO 1 potenziamento competenze fragilita negli apprendimenti che prevede I'erogazione di percorsi
delle attinenti di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e ri-
competenze di al modulo e con motivazione e di accompagnamento ad una maggiore capacita di
base, di esperienze attenzione e impegno, erogati a piccoli gruppi.
motivazione e documentate Ciascun percorso sara erogato in presenza.
accompagnamento Numero di edizioni :2
Riferimento temporale : a.s. 2024/2025

ART. 2 LE FIGURE RICHIESTE
Il presente avviso € destinato alla selezione delle figure professionali di:

ESPERTO

Si definisce “esperto” il personale che ha il compito di erogare attivita formativa con percorsi di potenziamento di gruppo e
facilitare I'acquisizione di maggiore attenzione degli studenti. Collabora con i docenti nella conduzione delle attivita di
progetto e svolge compiti di coordinamento fra le diverse risorse umane che partecipano al progetto/attivita. L’esperto ha

capacita anche nella conduzione di gruppi e formazione specifica attinente con I’attivita svolta.

La selezione avviene sulla base dei seguenti criteri:

TITOLO DI STUDIO Punti
Diploma di Maturita* 20
Diploma di Laurea (vecchio e nuovo ordinamento)* 20
Voto di Laurea/Maturita Max 10
Ulteriori titoli di formazione specifica Max 20
Attestati di partecipazione a corsi di aggiornamento Max 10
Precedenti esperienze coerenti con il profilo richiesto in progetti vari Max 40




PUNTEGGIO TOTALE Max 100 punti

* Sono da considerarsi come titolo di accesso in modo alternativo

Non saranno prese in considerazione candidature di soggetti che non dichiarino la propria disponibilita ad adattarsi al
calendario delle attivita didattiche, cosi come esso verra fissato dall’Istituto.

Il conferimento di incarico avviene mediante lettera d’incarico da parte del Legale Rappresentante. Nel caso dovesse
pervenire una sola candidatura, la commissione di valutazione potra incaricare il docente esperto, purché lo ritenga idoneo
per I'attivita da svolgere.

E possibile candidarsi per piu edizioni.

ART. 3 - PERIODO DI SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITA’ ED ASSEGNAZIONE DELL'INCARICO

I modulo suindicato verra svolto, presumibilmente, a partire da OTTOBRE 2024 e completato entro SETTEMBRE 2025. Gli
incontri si terranno in orario co-curricolare, anche in orari diversi da quelli di frequenza scolastica e/o anche nelle giornate
di sabato. La partecipazione alla selezione comporta |'accettazione, da parte del candidato, ad assicurare la propria
disponibilita in tale periodo.

L'assegnazione degli incarichi avverra in relazione ai curriculum degli aspiranti.

ART. 4 - MODALITA’ E TERMINI DI PARTECIPAZIONE

L’istanza di partecipazione, redatta ESCLUSIVAMENTE sugli appositi modelli (All. 1 — istanza di partecipazione; All. 2 -
scheda di autovalutazione) reperibili sul sito web dell’Istituto all’indirizzo www.michelerua.it, con allegati il curriculum
vitae e la fotocopia di un documento di riconoscimento, pena I'esclusione, deve pervenire alla segreteria dell’istituto
tramite posta elettronica all’indirizzo economo@michelerua.it. Si accetteranno istanze prodotte brevi manu.

La domanda dovra pervenire entro e non oltre le ore 12.00 del giorno 28 ottobre 2024.

Nel campo “oggetto” del messaggio email, o sulla busta consegnata a mano dovra essere riportata una delle seguenti
diciture

“COGNOME NOME CANDIDATO_Selezione Esperto progetto “SENZA DIVARI” LINEA DI INTERVENTO 1 - MENTORING

Non saranno esaminate domande pervenute tramite modulistica DIVERSA da quella allegata all’Avviso.
Si procedera a valutazione anche in presenza di una sola domanda ritenuta valida.

ART 5 - VALUTAZIONE COMPARATIVA E PUBBLICAZIONE DELLA GRADUATORIA
La valutazione comparativa sara effettuata dalla commissione nominata dal Legale Rappresentante.
La Commissione & composta da n. 3 membri in possesso di specifiche professionalita nelle materie oggetto
dell'Awviso di selezione dopo la scadenza del termine per la presentazione delle istanze di partecipazione.
Ad essa compete I'organizzazione dei lavori istruttori, la verifica dei requisiti di ammissibilita, la valutazione
dei candidati e la formazione della graduatoria.
La valutazione verra effettuata tenendo unicamente conto di quanto dichiarato nel curriculum vitae e nel
modello di autovalutazione.
Saranno valutati esclusivamente i titoli acquisiti, le esperienze professionali e i servizi gia effettuati alla data
di scadenza del presente Awviso e |'attinenza dei titoli dichiarati a quelli richiesti deve essere esplicita e
diretta. Gli esiti della valutazione saranno pubblicati sul sito web della Scuola La pubblicazione ha valore di
notifica agli interessati.
L’aspirante dovra assicurare la propria disponibilita per I'intera durata del progetto.
La presente procedura e espletata in conformita ai principi di trasparenza, pubblicita, parita di trattamento, buon
andamento, economicita, efficacia e tempestivita dell’azione amministrativa.

ART. 6 - RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Il responsabile del procedimento ¢ il Coordinatore didattico, ing. Riccardo Franco.



ART.7- PRIVACY

Nell’istanza di partecipazione gli interessati dovranno sottoscrivere I'informativa ai sensi e per gli
effetti degli articoli 13 e 23 del D.Lgs. 196/2003 e ss.mm. ii. e del Reg.Europeo 679/2016 ed
esprimere il loro consenso al trattamento ed alla comunicazione dei propri dati personali, nei limiti
e per le finalita e la durata necessaria per gli adempimenti connessi al rapporto di lavoro di cui al
presente avviso. | dati dei quali I'lstituto entrera in possesso a seguito del presente Avviso saranno
trattati e raccolti, nel rispetto del D.Lgs. 196/2003 e ss.mm. ii. e del Reg. Europeo 679/2016, ai fini
del procedimento per il quale vengono rilasciati e verranno utilizzati esclusivamente per tale scopo
e, comunque, nell’ambito dell’attivita istituzionale dell’istituto.

ART. 8 PUBBLICAZIONE E DIFFUSIONE

Il presente Avviso viene pubblicato sul sito web della Scuola www.michelerua.it nell’apposita
sezione

IL LEGALE RAPPRESENTANTE

Degiorgi b i

Giorgio Don Giorgio Degiorgi

18.10.2024 (I documento é firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i.
14:36:03 e norme collegate e sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa)
GMT+02:00

Allegato 1 Istanza di Partecipazione AL DIRIGENTE SCOLASTICO

Allegato 2 Scheda di Autovalutazione



ALLEGATO 1

Istanza di partecipazione
FIGURE PROFESSIONALI PNRR SELEZIONE DEI DOCENTI DISPONIBILI A SVOLGERE LE FUNZIONI DI
ESPERTO NEL PROGETTO SENZA DIVARI Codifica Locale PNRR. M4C111.4-2024-1342 - CUP:
G14D21000320006

Al Dirigente Scolastico
Il/la

sottoscritto/a

nato/a a il

codice fiscale
(Y A R Y O D A O O P
residente a via
recapito tel. recapito cell. indirizzo E-
Mail indirizzo PEC in
servizio presso con la qualifica di

CHIEDE
Di partecipare alla selezione per I'attribuzione dell'incarico di DOCENTE ESPERTO

A tal fine, consapevole della responsabilita penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti. Nel caso
di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilita quanto segue:

Q di aver preso visione delle condizioni previste dal bando

Q di essere in godimento dei diritti politici

U di non aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali

U di non avere procedimenti penali pendenti, ovvero di avere i seguenti procedimenti penali pendenti:

Q di impegnarsi a documentare puntualmente tutta I'attivita svolta

Q di essere disponibile ad assumere la funzione indicata

Q di non essere in alcuna delle condizioni di incompatibilita con I'incarico previsti dalla norma vigente

Data firma

Si allega alla presente



= Allegato B (griglia di autovalutazione)
= Documento di identita in fotocopia
= Curriculum Vitae Europeo

N.B.: La domanda priva degli allegati e non firmati non verra presain considerazione

Il/la sottoscritto/a, ai sensi della legge 196/03 e successive modifiche e integrazioni GDPR 679/2016, autorizza
la Scuola Secondaria di Primo Grado Michele Rua al trattamento dei dati contenuti nella presente
autocertificazione esclusivamente nell'ambito e per i fini istituzionali previsti dal Progetto, oggetto del Bando.

Data firma




ALLEGATO 2

TABELLA DI AUTOVALL

TAZIONE DOCENTI TUTOR E ESPERTI

Titolo culturale

VALUTAZIONE
a cura del candidato

VALUTAZIONE a cura
della commissione

20 Titolo di studio
punti
Max Voto di Laurea/Maturita
10
punti
'\ggx Ulteriori titoli di formazione specifica
punti
Mlgx Attestati di partecipazione a corsi di
punti aggiornamento
Max Precedenti esperienze coerenti con il
40 R . Lo
punti profilo richiesto in progetti vari

PUNTEGGIO TOTALE

Data

firma
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